Internes Regelwerk

Beitrag von , State-SA“ vom 11. Mai 2024 um 14:08

81 - Jedes Teammitglied von State-SA verpflichtet sich mit dem Eintritt stets das
Regelwerk zu waren und einzuhalten.

*Dje Head Administration sieht sich vor VerstéBe Individuell zu ahnden.
Weitere Einzelheiten zu §1.x:
1.1 Eure Primaraufgabe ist es den Usern bei Ilhren Problemen zu helfen.

1.2 Ihr solltet stets freundlich, Hilfsbereit ggu. anderen auftreten und sich in Wort und Schrift ordentlich
artikulieren - vor allem vor Usern und Gasten.

1.3 Alle Spieler sind gleich. Ob User oder Teammitglied spielt keine Rolle. Niemals darf jemand
bevorzugt/benachteiligt werden.

1.4 Teammitglieder haben die Pflicht sowohl allgemeine Fairness zu bewahren und wahrheitsgemafe
Aussagen zu tatigen.

1.5 Das Ausnutzen seiner Befugnisse oder Administrativen Rechte oder anderen ahnlichen sachen wird
nicht tolleriert.

82 - Das Weitergeben von internen Informationen an nicht Team Mitglieder ist
strengstens verboten und kann in einem Ausschluss resultieren.

2.1 Unter Informationen fallen jegliche Privilegien eines Teammitgliedes, dazu
zahlen bspw. auch Logs.

2.2 Besprochene Themen in der Adminsitzung und Updates bleiben Intern bis das
Protokoll veroéffentlicht wurde.

83 - Unbeteiligte Personen diirfen nicht einem laufenden Support hinzugezogen
werden.

Teammitglieder dirfen laufenden Supports nicht beitreten, auBer sie werden ausdriicklich von
der Supportleitung dazu gebeten.
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84 - Das Werten von Aussagen von 3 Personen oder ohne Beweismaterial kann nicht
zu einer Sanktion fithren.

4.1 Regelverstolle welche von einem Supporter oder hoher persoénlich gesehen werden,
bendtigen kein Beweismaterial.

5.2 Selbst die Administration muss mit Konsequenzen rechnen, wenn diese fehlgeleitete
Entscheidungen trifft.

5.3 Support Gesprache missen auBerhalb vom Roleplay gefiihrt werden und sollen das
Roleplay so wenig wie moglich stéren, oder beeintrachtigen.

86 - Der User hat ein Recht darauf einen hoheren gestelltes Teammitglied zu einer
Klérung mit hinzuzufiigen. [ENTFALLT/CANCELED]

6.1 Supporter, mind. Administrator, Administrator, High-Administrator.
[ENTFALLT/CANCELED]

6.2 Der High-Administrator hat in der Klarung das letzte Wort, danach muss eine
Teambeschwerde erfolgen.

87 - Teammitglieder sind dazu verpflichtet eindeutige und nicht andauernd wechselnde OOC
Namen zu besitzen. Dies dient der Orientierung.

88 Beschwerden durfen nicht von Teammitgliedern bearbeitet werden, die selber an der
vorliegenden Situation beteiligt sind/waren.
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88.1 Beschwerden diurfen nicht von Teammitgliedern bearbeitet werden, die in der selben
Gruppierung/Gang/Fraktion wie Klager oder Angeklagter sind.

89 - Das Abmelden flir die Adminbesprechungen ist vor der Adminsitzung im Thema fur die
Adminsitzung und Abmeldungen einzutragen.

9.1 bestenfalls 1 Stunde vor der Adminbesprechung.

8§10 - Das fuhren von Unterbrechungen u.a Beschwerden der eigenen Fraktion ist nur mit der
Zustimmung aller Parteien gestattet.

10.1 In Absprache mit einem Manager oder héher kann diese Regel auRer Kraft gesetzt werden.

811 - RegelmaRBige und relativ haufige Anwesenheit auf allen Plattformen Forum, Gameserver
und der Teamspeak3 Server ist Pflicht.

11.1 Wer langer nicht da sein kann muss das frihzeitig im Forum ankindigen. Unabgemeldete
Inaktivitat kann zu einem Rauswurf fUhren.

@Team
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